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Roma,	17	ottobre	2022	
	

Spett.le		 			ZETEMA	Progetto	Cultura	
Dott.	Simone	Silvi	
Amministratore	Unico		

																																																																																																																														Resp.	Relazioni	sindacali	ad	interim	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 				
	

Oggetto:	misure	urgenti	di	sostegno	alle	famiglie	
	

Mentre	 l’inflazione	 non	 accenna	 a	 rallentare,	 a	 settembre	 +	 8,9%	 su	 base	 annua,	 e	 le	

bollette	delle	utenze	domestiche	diventano	sempre	più	pesanti,	far	quadrare	il	bilancio	familiare	

è	 ancor	 più	 complicato.	 I	 mesi	 invernali	 che	 ci	 aspettano	 con	 i	 costi	 dell’energia	 in	 salita	

preoccupano	e	mettono	a	rischio	singoli	e	famiglie	che	potrebbero	trovarsi	a	dover	rinunciare	ai	

beni	di	prima	necessità	e	rimandare	spese	per	la	salute	propria	e	dei	propri	cari.		

Sempre	più	lavoratori	si	vedono	costretti	a	richiedere	forme	di	credito	che	nella	maggior	

parte	dei	casi	vengono	concesse	da	sedicenti	finanziarie	che,	non	di	rado,	si	configurano	come	

“nuovi	usurai”.	

Inoltre,	la	parte	economica	del	nostro	CCNL	è	ferma	dal	2018	e	non	si	ha	certezza	dei	tempi	

di	chiusura	dell’attuale	trattativa	di	rinnovo.	

Per	le	ragioni	appena	accennate	riteniamo	sia	urgente	dare	seguito	ad	alcune	misure	che	

possono	 avere	 un’applicazione	 anche	 a	 breve	 termine,	 e	 chiediamo	 all’Azienda	 di	 valutare	 in	

particolare	 due	 azioni	 che	 possono	 dare	 un	 aiuto	 concreto	 ai	 lavoratori	 di	 Zètema	 e	 alle	 loro	

famiglie:	

	

- aumento	del	valore	del	buono	pasto	elettronico;		

- attivazione	di	una	polizza	sanitaria	per	tutti	i	lavoratori.	

	

In	attesa	di	un	cortese	e	sollecito	riscontro.	

Cordiali	saluti.	

	

																																																																																																																	F.TO	Enrico	Vizzaccaro	

(Segretario	CISL	della	SAS	di	Zètema)	


