
 

DISAPPUNTO SULLA SCELTA DEL LIVELLO C1 
REPERIMENTO UFFICIO RELAZIONI PUBBLICHE 

Riteniamo esprimere disappunto sulla scelta operata dall’Azienda relativamente 
alla selezione per una posizione all’interno dell’Ufficio Relazioni Pubbliche, sulla 
volontà di prevedere un livello C1. 

Riteniamo tale scelta non propriamente consona alle necessità professionali sia 
dell’ufficio che degli operatori che potevano essere interessati, in considerazione 
di due elementi: 

1. Che le figure che sono venute meno all’interno dell’ufficio si tratta di un D1 e di 
un D2 e pertanto non si comprende come le attività svolte da tale personale 
possano essere espletate dal C1 entrante; 

2. Che prevedendo il livello C1, si è discriminata la partecipazione del personale 
con un livello superiore ed in particolare pensiamo ai lavoratori afferenti al Call 
center e ai PIT. Per questi ultimi non si è considerata, la criticità in atto dove 
l’Azienda sta attuando una ricollocazione di quattro unità per la chiusura del Pit 
nazionale e gli altri due di prossima riduzione con ulteriori otto unità che 
dovranno trovare nuova posizione. Siamo certi che questa occasione del 
reperimento poteva rappresentare una ulteriore opportunità. 

A riguardo proprio del personale PIT, ribadiamo la necessità che l’Azienda 
preveda altre possibilità, rispetto al web e al call, di collocazione all’interno 
dell’intera società, in settori più consoni alla loro professionalità. 

             !


