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Oggetto: Richiesta incontro Piano Ferie Annuale 2018-2019. 

 

La scrivente, visto l’avvicinarsi della validità del Piano Ferie annuale vigente, richiede un 
incontro a breve termine con l'Azienda per la definizione di quello che decorre dal 1/05/2018 al 
30/04/2019. 

In previsione di tale tavolo specifico, riteniamo utile anticipare di seguito alcune considerazioni 
relativamente alle criticità che sono emerse dall’accordo sottoscritto l’anno scorso:  

 
- l'impossibilità di prendere ferie al di fuori del blocco scelto; 

 
- dal momento che partono le ferie estive il lavoratore non ha più diritto a 

prendere un giorno sporadicamente; 

  

- i riposi festivi che cadono all'interno del blocchi ferie non sono stati più 

concessi; 

 

- la maggior parte del personale desidererebbe tornare a 15 giorni di ferie  con la 

possibilità di prendere 1 settimana separata dall’altra (anziché 12 giorni 

continuativi); 

 

- che nei 3 grandi Musei (Musei Capitolini-Ara Pacis-Mercati di Traiano) si possa 

partire in ferie il sabato e rientrare in servizio la domenica successiva. 

 

Infine si suggerisce che siano i Coordinatori degli Addetti di Sala, ovvero coloro che meglio 

conoscono le esigenze e la funzionalità del servizio, ad approvare le ferie dei lavoratori. 

 
 In attesa dell’incontro, cordiali saluti. 
 
 

                                                                        F.TO      Enrico Vizzaccaro 
                                                                                         (Segr. CISL della SAS di Zètema) 
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