L'anno 2017 il giorno 28 dicembre presso la sede di Via Attilio Benigni n. 59 si & tenuto un
incontro tra:

- Zétema Progetto Cultura s.r.l. Remo Tagliacozzo, Gemma Rubino, Maria Sciretta,
Caterina Cristiano
e
- F.P.CGIL
- CISLF.P.
- UILF.P.L.
- UGL
- RS8U Zétema Progetto Cultura S.r.|.

Per P'applicazione di quanto previste dall’art. 64 ter del CCNL Federculture
siglato il 12/5/2016.

Premesso che:

e L'art. 64-ter (valorizzazione del personale) del CCNL Federculture rinnovato
prevede listituzione di un Fondo destinato al finanziamento della valorizzazione
del personale

L'accordo del 2016 ha previsto che per il 2017 le valorizzazioni effettuate a
seguito di accordo dell’anno precedente avrebbero impattato per un importo pari
a € 40.000,00.

e L'accordo siglato il 2 dicembre 2016 prevedeva inoltre che l'importo residuo
dellart. 64 ter per il 2017 e quello del 2018 sarebbe stato assegnato in via
prioritaria ai settori diversi da biblioteche, informagiovani, turismo, musei, gia
investiti dalle valorizzazioni effettuate.

e Pertanto per l'individuazione delle risorse da valorizzare si terra conto delle
aree che non sono state interessate, o lo sono state in misura inferiore, degli
adeguamenti da realizzare nelle varie aree e delle eventuali nuove
assegnazioni.

* Le valorizzazioni comprenderanno passaggi di livello e superminimi solo per
alcune specifiche posizioni apicali.

Le parti concordano quanto segue

1) Adeguamenti in funzione delle attivita prestate in diverse aree e settori:
Si prevedono, entro dicembre 2017, almeno n. 34 valorizzazioni di cui n. 10 gia
effettuate che in funzione dellattivita prestata devono adeguare il loro livello di

inquadramento.




2) Personale impiegatizio afferenti alle aree ed uffici della sede di via Benigni e
delle sedi esterne

Si prevedono, entro dicembre 2017, valorizzazioni del personale impiegato presso
le sedi esterne e presso via Benigni per almeno 20 unita, oltre a n. 8 gia effettuate.

3) Catalogazione/Didattica
Nellarea catalogazione, entro dicembre 2017, sono previste almeno n. 7

valorizzazioni, di cui n. 2 gia effettuate, anche a seguito di adeguamento in funzione
delle attivita previste.

4) Progettazione

Nellarea progettazione sono previste almeno n.7 valorizzazioni entro dicembre
2017.

5) Conservazione \
Sono previste almeno n.3 valorizzazioni da effettuare a dicembre 2017, in funzione
del’adeguamento del livello alle mansioni svolte.

Le parti si impegnano affinché le professionalita non interessate da recenti piani di
valorizzazione saranno oggetto di attenzione nell'art. 64 ter del’'anno 2018.
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