
 

“RICONOSCIUTO IL TERZO EAR CON TUTTI GLI ARRETRATI” 

Con soddisfazione diamo atto a tutti i lavoratori che l’Azienda ha finalmente dato 
seguito alle nostre puntuali rivendicazioni, accreditando, a tutti gli aventi diritto, il 
terzo Elemento Aggiuntivo della Retribuzione (E.A.R.), relativi ai mesi di Gennaio, 
Febbraio, Marzo, Aprile, Maggio e Giugno, di cui all’art. 61 dell’ultimo rinnovo del 
CCNL Federculture. 

Si ricorda che il suddetto articolo prevedeva che: “I lavoratori in forza alla data del 
1° gennaio 2019 con una anzianità di servizio di almeno 3 anni che non hanno 
avuto dal 2010 almeno 1 passaggio di livello o area avranno diritto ad un terzo 
elemento aggiuntivo della retribuzione (E.A.R.) assorbibile da futuri passaggi di 
livello”. 

Circa 25 lavoratori, per i quali l’Azienda non aveva provveduto, grazie al nostro 
intervento e alla nostra tenacia, hanno ricevuto quanto dovuto con un accredito 
aggiuntivo per tutte le mensilità pregresse e dal mese di luglio troveranno la voce 
e la relativa cifra spettante inserita nel proprio cedolino.  

Stiamo insistendo anche per almeno altri quattro lavoratori assunti dopo il 2010 e 
rientranti nei criteri previsti dal suddetto articolo del CCNL, cui, secondo quanto 
riportato dalla norma riteniamo in assoluto diritto. 

Sempre dalla parte dei lavoratori e dei loro diritti...... 
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